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Bursa Locurilor de Munca pentru persoane de etnie roma

Municipiul Baia Mare, prin Serviciul
Public Asistentd Sociald in parteneriat
cu PROIS-NV a organizat o Bursa a
Locurilor de Munca in cadrul proiectului
,Centrul de Educatie Curcubeu”.
Evenimentul a avut loc la sediul
Centrului Comunitar Sf. Francisc de
Assisi Baia Mare al Asociatiei
Organizatia Caritas Satu Mare. Au
participat 55 de persoane, dintre care 6
reprezentanti din partea angajatorilor
(Romprest, Drusal, ZF TRW si Habitex),
40 de persoane aflate in cautarea unui
loc de munca, din cartierul Vasile
Alecsandri si zona Craica, reprezentanti
ai ONG-ului gazda si membri ai echipei
de proiect. Au fost difuzate informatii
privind drepturile si responsabilitatile ce
le revin persoanelor angajate, precum si
reglementarile legislative in domeniul
angajarii. Reprezentantii angajatorilor si-
au prezentat oferta de locuri de munca
disponibile, conditiile specifice angajarii,
oportunitatile de calificare profesionala
la locul de munca, precum si anumite
facilitati pentru cei angajati. Ulterior,
persoanele aflate in cdutarea unui loc
de munca au fost sprijinite in
completarea unui formular contindnd
informatii  despre nivelul lor de
scolarizare si experienta profesionala
anterioara si indrumate catre un dialog
direct cu angajatorii. Evenimentul
organizat in 22 aprilie a.c. a urmarit

integrarea pe piata muncii a persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile
(persoane de etnie roma, someri in
cautarea unui loc de munca, femei etc.),
promovand principiile egalitatii de sanse
si gen, a participarii femeilor pe piata
muncii si a respectarii nevoilor specifice
ale comunitatilor rome si a favorizat
intalnirea Tntre mediul de afaceri local,
actori relevanti de la nivel local si
persoanele marginalizate social.

Recomandari  privind
comunitatii roma

integrarea

Comisia Europeana a publicat in data
de 28 iunie a.c. raportul de evaluare
anuala a masurilor de integrare a
comunitatii roma. Conform raportului,
Romania a adoptat masuri care sprijina
facilitarea accesului la educatie (prin
combaterea parasirii timpurii a scolii,
eliminarea segregarii, oferirea de sprijin
individualizat si  promovarea unor
metode de predare si invatare care
sprijina incluziunea), pe piata muncii,
la asistenta medicala (prin asigurarea
accesului la programele de vaccinare
gratuita pentru copiii, grupurile si zonele
cele mai defavorizate) sau
la locuinte (prin  eliminarea segregarii
teritoriale si prin asigurarea accesului la
utilitati publice). Raportul este disponibil
AICI.



http://ec.europa.eu/justice/discrimination/files/roma-report-2016_en.pdf
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DESPRE PROIECTUL "CURCUBEU”

Proiectul Centrul de Educatie
Timpurie  Curcubeu”  urmareste
facilitarea accesului familiilor

vulnerabile social la servicii, pentru
asigurarea armonizarii vietii de
familie cu viata profesionald, prin
crearea unui Centru Educational de
Educatie Timpurie, care va furniza
servicii integrate pentru copil si
familie: de educatie, de ocupare a
fortei de munca si servicii sociale.
Cresterea nivelului de informare si
sensibilizare a comunitatii cu privire
la aspecte legate de egalitatea de
gen si avantajele participarii femeilor
pe piata muncii vor fi realizate prin
intermediul unei serii de evenimente
publice, concepute pe baza evaluarii
si analizei nevoilor specifice ale
comunitatilor compacte de romi si vor
fi difuzate la nivelul Regiunii Nord-
Vest.

Proiectul este finantat cu sprijinul
financiar al Programului
RO11 ,Promovarea egalitatii de gen
si a echilibrului intre viata
profesionald si cea  privatad”,
program finantat de Granturile SEE

2009 - 2014 si administrat de
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Vérstnice
(MMFPSPV) si implementat pe o
perioada de 27 luni, respectiv
23.02.2015 — 30.04.2017, avand o
valoare de 1.608.886,13 lei.

Informatii  suplimentare pot fi
obtinute la sediul Serviciului Public
Asistenta Sociala, Str. Dacia nr. 1,
Baia Mare, tel. 0262 — 211.949, fax
0262 - 211.959, e-mail:
spasbm@yahoo.com, Manager de
proiect: d-na Romana Onet si la
sediul PROIS-NV, Str. Fluerasului

nr. 3, Cluj-Napoca, tel. 0264-
413091, fax. 0264-413091, e-mail:
secretariat@prois-nv.ro, Expert
parteneriate regionale: dl Silviu
Traian ISPAS

Pentru mai multe informatii despre
Granturile SEE accesati site-ul
www.eeagrants.org.

Evenimente dedicate membrilor

Comitetului Regional Nord-Vest
pentru Problemele Romilor

in perioada urmatoare vor avea loc la
Zalau si Oradea doua intruniri ale
membrilor  Comitetului  Regional
Nord-Vest pentru Problemele
Romilor, evenimente care urmaresc
asigurarea unui cadru de discutii
privind urmatoarele teme: experienta
si realizarile numeroaselor initiative
care si-au propus sa contribuie la
imbunatatirea  incluziunii  socio-
economice a romilor din Regiunea
Nord-Vest;  continutul  Strategiei
Guvernului Roméaniei de incluziune a
cetéatenilor romani apartinand
minoritati rome pentru perioada
2014-2020; nevoia de coerenta si
eficienta a proiectelor si masurilor
care vizeaza cresterea gradului de
integrare socio-economica a romilor,

care vor fi dezvoltate in viitor; nevoia
de a creea acel cadru sinergic prin
care Comitetul Regional Nord-Vest
pentru Problemele Romilor sa-si
aducé contributia la dezvoltarea
durabila a Regiunii de dezvoltare
Nord-Vest si care s& conduca la
integrarea a cat mai  multor
competente si resurse disponibile.

Comitetul Regional Nord-Vest pentru
Problemele Romilor este o structura
deschisa, fara personalitate juridica,
complementara oricérei alte initiative
de acest fel la nivel regional sau
national. Colaborarea membrilor este
ghidata de urmatoarele principii:

adeziunea la Comitetul Regional
Nord-Vest pentru problemele romilor
trebuie sa fie motivatd doar de
interesul de a actiona pentru
cresterea calitatii vietii romilor din
Regiunea Nord-Vest; vizarea
explicitd, dar nu exclusiva a
persoanelor apartindnd  minoritatii
romilor; abordarea interculturalg;
abordarea integratoare, n toate
domeniile-cheie, la nivelul societatji;
grija pentru dimensiunea de gen;
implicarea actorilor sociali relevanti
(autoritatilor publice, societate civila,
institutii de Tnvatdmant; participarea
activa a romilor.

Comitetul Regional Nord-Vest pentru
Problemele Romilor este o platforma
de consultare si colaborare menita sa
faca mai coerent si mai eficient
efortul memobrilor pentru
imbunétatirea  incluziunii  socio-

economice a romilor din Regiunea de
dezvoltare Nord-Vest prin educarea
copiilor si asistarea familiei din punct
de vedere social pentru a preveni
discriminarea si a promova egalitatea
de gen.



mailto:secretariat@prois-nv.ro
http://www.eeagrants.org/
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Comitetului
pentru

Lista membrilor
Regional Nord-Vest
Problemele Romilor

in prezent Comitetul Regional Nord-Vest
pentru Problemele Romilor (CRPR)
numara 20 de membri. Orice persoana
juridica, legal constituita, cu sediul social
in Regiunea de dezvoltare Nord-Vest
interesatd sa contribuie la identificarea
nevoilor si prioritatilor de actiune in
folosul comunitatilor de romi poate adera
la CRPR.

* Agentia de Dezvoltare Regionaléd Nord-
Vest

* Agentia Nationala pentru Romi

* Asociatia Organizatia Caritas a Diecezei
Satu Mare

* Asociatia Profesionala de Resurse in
Dezvoltarea Comunitard Baia Mare

* Administratia Sociald Comunitara
Oradea

* Centrul Crestin de Reintegrare Sociala
"ONISIM" Bistrita

* Centrul Judetean pentru Educatie,
Dezvoltare si Economie Socialé Salaj -
CJEDESS

* Comuna Dragu (jud. Salaj)
* Consiliul Judetean Cluj

* DGASPC Bihor

* DGASPC Cluj

* Directia de Asistenta Social4 si
Medicala Cluj-Napoca

* Fundatia Prison Fellowship Romania

* Fundatia World Vision Romania
* Gradinita cu program normal nr. 4, Baia
Mare

* Hope & Homes for Children Romania
* PROIS-NV

* SPAS Baia Mare

* SPLAS Campia Turzii

* Young Roma Maramures

Sinteze si statistici: Egalitate de sanse.
Realitate si provocare in comunitatile
vulnerabile (Cristian HETEA, Expert
ANR)

Caracteristici pentru
vulnerabile:

comunitaj

* Excluziune sociala si economica
(bazata pe etnie, conditie materialda si
financiara, educatie, etc)

* Acces redus la resurse si institutii-
servicii sociale

* Acces limitat la infrastructura publica si
utilitati publice

* Expunerii la riscuri de mediu

* Expunerii la riscuri juridice

Tipuri de comunitati vulnerabile:

* Comunitati sarace, din mediul rural si
urban

* Comunitati compacte si segregate de
romi

* Comunitati izolate care au acces redus
la resurse, servicii si infrastructura publica
* Comunitati expuse riscurilor de mediu,
aflate/constituite in zona gropilor de gunoi
ale oraselor, in zone poluate, Tn imediata
vecinatate a statiilor de epurare a apei

* Comunitati/asezari informale, constituite
fara aprobarea autoritatilor publice locale,
fara documente conform prevederilor
legale, deseori formate din persoane
evacuate si relocate din marile orase

Locuirea — accesul la locuinte a
persoanelor sarace si marginalizate, romi

* Saracia extrema — venituri extrem de
reduse din munca ocazionald sau munca
prost platita au avut ca consecinta
pierderea locuintei sau agraveaza
condiile materiale ale familiilor si
perpetuarea acestora de la o generatie la
alta

* Lipsa unei politici sociale Th domeniul
locuirii, coerenta si adecvata pentru
aceasta categorie, Tmpiedica sansa
acestora de a dobandi o locuinta (sociald)
* Lipsa de viziune a APL. Planuri de
regenerare urbana implementate de
administratia publicad locala in spatii
urbane ale caror valoare imobiliara

creste, demolare si evacuare, curatarea
unor zone fara a asigura conditii decente
si sigure celor evacuati.

Analiza socio-economica pentru
programarea fondurilor europene 2014-
2020, arata printre altele, urmatoarele
aspecte (conform Strategiei Guvernului
Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome pentru
perioada 2015-2020, din 14.01.2015):

* 1/3 din gospodariile romilor nu au forme
legale pentru locuinta (contract
cumparare sau inchiriere)

* Multe din casele romilor sunt construite
din materiale ieftine, paianta si chirpici,
nefind conectate la utilitafi  (apa,
canalizare si gaze);

* 13% dintre romi nu au electricitate
(comparativ cu 2%, media la nivel
national)

* Locuintele sunt supra-aglomerate, slab
dotate cu mobilier si echipamente

* Doar 35% din gospodariile romilor au
acces la reteaua publica de apa potabila;
* 18% din gospodariile romilor au acces
la canalizare;

* 30% din locuintele romilor sunt
inadecvate, s.a

Programe nationale in domeniul locuirii:

* Hotararea nr. 294/2015 privind
aprobarea Programului nafional de
cadastru si carte funciara 2015-2023, n
vigoare de la 06.05.2015

* Programul pilot "Locuinte sociale pentru
comunitatile de romi”, H.G. 1237/2008

* Programele Agentiei Nationale pentru
Romi:

* Programul “2014 - Anul participarii si
responsabilizarii cetatenilor”. 16 UAT-uri,
in parteneriat cu ONG-uri

* Programul ,2015 — Anul participarii si
responsabilizarii cetatenilor II”. 16 ONG-
uri, in parteneriat cu UAT-uri

Beneficiari: gospodarii pentru care s-au
realizeazat acte de proprietate si acte de
identitate pentru proprietarii, posesorii ori
alti detinatori ai imobilelor— anul 2014:
1.922 gospodarii; anul 2015: 1.427
gospodarii



